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CONCEPT

HUISHOUDELLIK REGLEMENT WIJKVERENIGING “DE SPIL ©

1. Algemeen
ART.1.

De bepalingen van dit huishoudelijk reglement mogen niet in strijd zijn met de statuten van
wijkvereniging “ De Spil .

Het verenigingsjaar loopt van 1 september tot en met 31 augustus van het volgende jaar.
Het boekjaar loopt hiermede gelijk.

Art.2.

1 . Het algemeen bestuur bestaat uit een oneven aantal personen, waaruit een voorzitter, een
secretaris en een penningmeester worden gekozen .

2 . Het algemeen bestuur is verantwoordelijk voor de uitvoering van de volgende
taken :

a. Voorzitterschap
b. Secretariaat

c. Financién

d. Werkgroepen
e. Public relations

Bovengenoemde taken in onderling overleg te verdelen onder bestuursleden en
werkgroepen .

3. De functies van voorzitter, secretaris, en penningmeester zijn onderling
onverenigbaar.

4. Tussentijds ontstane vacatures worden in de eerstvolgende bestuursvergadering
aangevuld door het bestuur indien kandidaten voorhanden zijn.

5. Van bestuursleden mag verwacht woorden dat zij regelmatig de.
bestuursvergaderingen bezoeken .



6. Bestuuesleden worden pencht de door hen tijdens de bestoursvergaderingen
pedine toezepgingen na te komen .Zij worden geacht volledig, vermntwoordelijk
te zijnn voor de door hen binnen het kader van de wijkvereniging, verrichte

nctiviteiten ,

7 . Bij het bedindigen van zijn of haar functic iy icder hestuurslid verplicht alle
onder vijn berusting zijnde materinlen , gelden en/ of bescheiden , die
eigendom zijn van wijkvereniging “ De Spil “ of van de wijkvereniging in
bruikleen zijn ontvangen over te dragen aan zijn of haar opvolyer(ser)
of aan de voorzitter van de wijkvereniging .

8 . Het bestuurslidmaatschap eindigt door :
a:  Door opzegging door het betrelfende bestuurslid,

b:  Royement van het betreffende bestuurslid.
Het bestuur is bevoegd een bestuurslid te royeren wegens ergerlijke levens
) wandel en in het algemeen vanwege elke daad die in strijd is met de statuten
(»‘ en / of het huishoudelijk reglement van de wijkvereniging,

Het geroyeerde lid heeft het recht zich op een daartoe te houden vergadering
te verdedigen bij het bestuur,

Een royement als hiervoor bedoeld , vereist een meerderheid van drievierde
van het aantal uitgebrachte stemmen , alsmede de aanwezigheid van alle
bestuursleden . Het te royeren bestuurslid kan nict aan de stemming decl
nemen en mag hierbij niet aanwezig zijn . Het bestuur is voor het royement
van ecn of meer bestuursleden verantwoording schuldig aan de eerstvolgende
ledenvergadering.

¢:  Overlijden van het betreffende bestuurslid,

9. De voorzitter is verantwoordelijk voor de uitvoering van tenminste de volgende
taken :
G;‘ a .Codordinatie van het algemeen bestuur .

b .Het leiden van de vergaderingen .

¢ .Het stimuleren van activiteiten binnen de wijkvereniging.

d .Het houden van contacten met relaties van de wijkvereniging .

e .Het houden van toezicht op de naleving van de bepalingen van
statuten en huishoudelijk reglement van de wijkvereniging .

f . Het houden van toezicht op naleving van genomen besluiten .

g .De vice - voorzitter vervangt de voorzitter bij diens afwezigheid
en heell dan dezelfde rechten en plichten als de voorzitter .

10. De secretaris is verantwoordelijk voor de uitvoering van tenminste de
de volgende taken ;
a, Het voeren van de bricfwisseling namens de wijkvereniging.
b .Het houden van archief .
¢ . Het notuleren van de vergaderingen van het algemeen bestuur en van
de algemene ledenvergaderingen , en andere vergaderingen,
D. Het opstellen van het jatirverslag voor de algemene ledenvergadering.
e. Het bijeenroepen van de algemene ledenvergadering.
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II. FINANCIEN

Art. 1.
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Art. 2,
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Art. 3.

Art. 4.

De inkomsten .

De inkomsten van de wijkvereniging bestaan uit :

. De contributie van de leden.

. Vrijwillige bijdragen , c.q. giften van leden en / of begunstigers.
. Subsidies schenkingen en erfenissen.

. Entreegelden.

. Overige baten.

De contributie wordt jaarlijks op voordracht van de penningmeester door
het bestuur vastgesteld per 1 september bij aanvang van het nieuwe
verenigingsjaar en op de algemene ledenvergadering bekrachtigd.

Als bewijs van betaling van de verschuldigde contributiegelden zal een
door de wijkvereniging op naam gestelde pas gelden.

De Uitgaven.

De gelden van de wijkvereniging worden als volgt besteed :

. Om het doel zoals gesteld in art. 2. van de statuten te bereiken.

. Voor de werkgroepen zoals bedoeld in art.2. sub 2 van dit reglement .
. Voor het bezorgen van attenties bij ziekte jubilea etc.

. Voor andere uitgaven , welke noodzakelijk en naar de mening van het

bestuur in het belang zijn van de wijkvereniging.

Goedkeuring van de uitgaven gebeurt door :

. De penningmeester tot een bedrag van f. 250,00
. De penningmeester en de voorzitter samen bij een bedrag tussen

de £250,00 en £ 500,00

. Idem bij uitgaven boven de £ 500,00 met goedkeuring vooraf door het

bestuur.

Financiéle verantwoording.

Jaarlijks voor de aanvang van het nieuwe verenigingsjaar stelt de penningmeester een
begroting op. Deze begroting omvat de jaarplanning van activiteiten en festiviteiten in
het komende verenigingsjaar, alsmede van de daarmede verband houdende financiéle
consequenties.

Voorts legt de pennningmeester bij de algemene ledenvergadering rekening en
verantwoording af van de inkomsten en uitgaven in het afgelopen verenigingsjaar.

Inventarislijst.
Deze bestaat uit een overzicht van alle roerende goederen, toebehorende aan de
wijkvereniging.
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Art, 0,

Art. 7.

Art. 8,

Verzeheringen,

Het verzehetingenpakket van de wighvereniging bestaat uit het navolgende:
- WAL verzekering,
b. brand-, inbraak- en watersehadeverzehering,

¢. plasverzekering

leder hid van de wijkvereniging, is de vast pestelde contributie verschuldigd.

Preleden zijn géén contributie verschuldipd.
Een erelid wordt door het alpemeen bestuur benoemd. Hiervoor is goedkeuring nodig
van de algemene ledenvergadering,

Het toekiten van introducés bij diverse activiteiten is mogelijk, indien het bestuur
hiervoor toestemming heell gegeven. Het bestuur stelt in zo’n geval het entree geld
vast, :

De contributic wordt voor de aanvang, van het verenigingsjaar geind door middel van
een acceptgirokaart en/ of een andere betaalwijze. Leden, die zich na 1 februari
aanmelden, zijn 50% van het contributichedrag verschuldigd.

Bank en/of girorekening,
De penningmeester is verplicht een bank en/of girorekening te openen ten name van
wijkvereniging “De Spil™,

De kascommissie.

De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks vit de leden, een kascommissie van
twee personen, die geen deel uit mogen maken van het bestuur. Ieder jaar treedt
tenminste één lid van de kascommissie af. Het daarop volgende jaar het andere.

De leden zijn voor maximaal een periode van 2 jaar herkiesbaar.

111 . WERKGROEPEN

Art. 1.

Art. 2.

Art, 3.

Art. 4.

Art. 5,

Het algemeen bestuur is bevoegd om werkgroepen in te stellen, die belast
worden met een of meer taken van de wijkvereniging.

Taken, die in strijd zijn met de statuten en/of dit huishoudelijk reglement, kunnen niet
worden opgedragen.

Een werkgroep, die door spontane initiatieven is ontstaan, kan door het bestuur
ingesteld worden.

Leden van de werkgroepen dienen lid te zijn van de wijkvereniging.
Vrijwilligers die deelnemen aan een eenmalige grote activiteit zoals koninginnedag en
karnaval behoeven geen lid te zijn van de wijkverenging,

Leden van de werkgroepen zijn verplicht zich te onderwerpen aan het

bepaalde in de statuten, c.q. het huishoudelijk reglement van de wijkvereniging.

De middelen, waarmede een werkgroep haar doel poogt te beretkeh, Wmagen
niet in strijd zijn met het doel van de wijkvereniging als omschreven in de statuten.

De naam van de diverse werkgroepen zal door het bestuur in overleg met de



Art. 6.

Art. 7.

Art. 15.

Art. 16.

betreffende werkgroep worden vastgesteld.

De werkgroep wordt naar buiten en voor het bestuur vertegenwoordigd door
een uit de werkgroep gekozen contactpersoon (codrdinator (trice ) )

De contactpersoon van iedere werkgroep is verplicht het bestuur van de
wijkvereniging regelmatig op de hoogte te houden van de door de
werkgroep verrichte of te verrichten activiteiten en wel tenminste eens per

twee maanden.

De contactpersoon van iedere werkgroep draagt er zorg voor, dat iedere
werkgroep tenminste eenmaal per twee maanden in vergadering bijeen komt,
teneinde de verrichte of te verrichten activiteiten te bespreken. Een agenda
van te bespreken punten, tevens behelzende een oproep voor een dergelijke
vergadering, zal 8 dagen voor de betreffende vergadering aan de leden van
de werkgroep worden toegezonden. De contactpersoon zal fungeren als
contactadres.

Bij de activiteiten van een werkgroep dienen degenen, die daarbij de
leiding hebben 18 jaar of ouder te zijn.

. Leden van de werkgroepen dienen er voor te waken de belangen van de

wijkvereniging in het algemeen en die van de werkgroep in het bijzonder
door hun toedoen te schaden of te benadelen, zulks ter beoordeling van
het bestuur.

. Teder lid van een werkgroep is verplicht materialen, gelden of bescheiden, die

eigendom zijn van de wijkvereniging of van deze in bruikleen zijn ontvangen en die
onder hem/haar berusten of waarvoor hij/zij uitdrukkelijk de verantwoordelijkheid
heeft aanvaard of waarvoor hij/zij krachtens de bepalingen van dit reglement
verantwoordelijk is, in een zo goed mogelijke staat te bewaren.

Indien aan materialen, die eigendom zijn van de wijkvereniging of door deze in
bruikleen zijn ontvangen moedwillig schade wordt toegebracht door een of meer
leden van de werkgroep dan kan het bestuur van de wijkvereniging het betreffende Lid
(of de betreffende leden) aansprakelijk stellen voor deze schade.

_ Publicaties van werkgroepen binnen de wijk dienen te worden opgenomen inde

notulen van de betreffende werkgroep.

. Over zaken kan mondeling gestemd worden, over persosen

dient schriftelijk gestemd te worden. Belangrijke beslissingen
kunnen slechts genomen worden, indien meer dan 50% van
de leden van de werkgroep daarbij aanwezig is.

Alle financigle zaken van een werkgroep dichen afgehandeld te worden in overleg met,
of door de penningmeester van de wijkverenigmg.

Van elk lid van een werkgroep. dat voor #ifn functie bedankt, wordt verwacht, dat
hij/zij. indien mogelijk, deze blijft waarnemen tot een opvolger is gevonden.



Art. 17. ledere werkgroep stelt een planning van de te organiseren activiteiten met daarbij
behorende begroting op. Deze planning en begroting wordt ter goedkeuring
voorgelegd aan de penningmeester, en dient deze tijdig voor het nicuwe
verenigingsjaar aan te bieden aan de penningmeester.

Art. 18. Het ontbinden en/of opheflen van een werkgroep geschiedt in overleg met het
algemeen bestuur.

IV. Het bestuur draagt géén verantwoording voor groepen die activiteiten ontplooien
die niet onder een werkgroep vallen. De leden van deze groep dienen lid van de
wijkvereniging te zijn.

V ALGEMENE LEDENVERGADERING .

Art. 1. De algemeen ledenvergadering wordt elk jaar door het algemeen bestuur in
sept. / okt. bijeen geroepen.
Dit gebeurt door een aankondiging in het wijkblad en wel tenminste 4 weken
voor de vastgestelde datum.

o Art. 2.

Op de agenda van de algemene ledenvergadering dienen tenminste de
volgende punten voor te komen:
. Opening.
. Ingekomen stukken.
. Jaarverslag en notulen vorige vergadering .
. Goedkeuring begroting en verslag penningmeester.
. Hoogte contributie .
Aftredende bestuursleden.
. Verkiezing bestuursleden.
. Aanstelling kascommissie .
Rondvraag.
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Art.3. De notulen van de vorige algemene vergadering en de financiéle stukken
worden ca 20 minuten voor de aanvang van de vergadering ter inzage
gelegd.

VL. OVERIGE BEPALINGEN.

Art.l.onvoorziene regelen.
In alle gevallen, waarin noch door de statuten noch door dit huishoudelijk
reglement wordt voorzien, besluit het algemeen bestuur.

Art.2.Gewijzigde regelen.
Indien men af wil wijken van enige bepaling in dit huishoudelijk reglement of
dit wil herzien beslist het algemeen pestuur.




